國立公共資訊圖書館
「103年度共用數位資源充實計畫-elearning@your library數位閱讀推廣活動」
實施計畫
一、依據
「103年度國立公共資訊圖書館共用數位資源充實計畫」及「圖書館館員專業發展與在職訓練計畫」座談會會議記錄辦理。
二、目的
（一） 推廣使用數位資源，提升數位閱讀與資訊素養

促進公共圖書館館員及國中小教師了解國資圖數位資源內容，體驗數位資訊服務並學習利用方式，進而增進館員及師生資訊素養，培養數位閱讀習慣。
（二） 提升公共圖書館館員數位運用能力與公共服務能力
協助培訓公共圖書館館員規畫數位活動能力，包含數位資源解說、運用及上台表達技巧等，提升基層館員能力與榮譽感。
（三） 培訓數位資源推廣種子人員，以有效推展運用
培訓公共圖書館館員及中小學教師成為數位資源推廣種子人員，經進階課程認證後，核發認證書並鼓勵應用為館務活動及教學輔助所需，以提高數位資源能見度及使用量，發揮更大效益。
三、辦理機關
（一）指導機關：教育部

（二）主辦機關：國立公共資訊圖書館
（三）協辦單位：有申請意願之縣市文化局（處）圖書館、各鄉鎮市區圖書館或各級學校。
四、參加對象
（一）初階課程：對於推廣數位資源利用課程有興趣之公共圖書館館員或國民中小學教師。
（二）進階課程：各縣市公共圖書館願意配合推廣數位資源者，或各縣市國民中小學教師、志工等。
五、辦理方式
（一）初階課程

以縣市／鄉鎮圖書館為申請單位：採主動申請，每一梯次規劃1日課程，每梯次30人為原則，上課地點需為電腦教室，接受申請6梯次。
（二）進階課程
1. 國立公共資訊圖書館總館開設一梯次課程：課程規劃2日，活動人數30人為原則，上課地點為電腦教室。本課程開辦日期確認後另行通知及接受報名。
2. 以縣市／鄉鎮圖書館為申請單位：每一梯次課程規劃2日，每梯次30人為原則，上課地點為電腦教室，接受申請3梯次為原則。
六、研習內容
本研習課程包含數位資源介紹、數位活動經驗分享與實作，透過實務經驗講師進行資源解說、實際連線使用操作及指導學員上機實作，輔以學習手冊進行培訓課程。
（一）透過參與本研習課程，能讓學員習得圖書資訊專業領域中的下列能力：
1. 必備能力中的核心技術能力、讀者服務、圖書館服務的基本價值與倫理、領導能力及學習與創發能力。
2. 圖書館館藏管理能力中的數位資源技術、電子資源管理及保存典藏能力。
3. 圖書館管理能力中的社區關係、行銷與公共關係及館員訓練與發展。
4. 公共服務能力中的一般民眾與老年人服務、兒童服務、讀者教育訓練、公眾檢索資訊及青少年服務。

（二）研習課程大綱如下：

1. 初階課程：以縣市／鄉鎮圖書館為單位申請課程

	課程項目
	內容大綱

	《上午》
電子資料庫及電子書服務平台介紹
	兒童繪本資料庫
自然科學相關資料庫
社會科學相關資料庫
藝術學習相關資料庫
電子期刊與博碩士論文

報紙、參考工具與語言學習資料庫
電子書服務平台及電子書資料庫

	《下午》
數位資源活動經驗分享與實作
	數位資源活動辦理經驗分享

數位資源推廣活動規畫與實作練習



2.進階課程

	課程項目
	內容大綱

	《第一天上午》
電子資料庫及電子書服務平台介紹
	兒童繪本資料庫
自然科學相關資料庫
社會科學相關資料庫
藝術學習相關資料庫
電子期刊與博碩士論文

報紙、參考工具與語言學習資料庫
電子書服務平台及電子書資料庫

	《第一天下午》
簡報技巧
	簡報關鍵技巧

發掘提升口才與台風的自我訓練方法

	《第二天上午》
數位資源推廣活動經
驗分享
	公共圖書館館員推廣經驗分享
學校教師推廣經驗與教學應用分享

	《第二天下午》
學員試教認證
	學員抽選一資料庫進行解說，以憑認證


七、報名事項

（一）報名方式及日期：洽詢各協辦（申請）單位承辦人。
（二）課程費用：免費參加，全天課程皆含午餐，晚餐自行處理；於國資圖開設之進階課程，非臺中市學員者（偏遠地區除外）含住宿一晚。
（三）種子推廣人員認證條件

          1. 初階課程：需完整參與全部課程，並完成實作練習及問卷填寫，方核給公務人員或教師研習時數6小時。
          2. 進階課程：需完整參與全部課程，並完成實作練習及問卷填寫後，核給公務人員或教師研習時數12小時及結訓證書一紙；經試教認證合格者，再頒給數位資源推廣種子人員認證書一紙。

（四）參與本研習人員皆給予公假登記。

（五）本計畫聯絡人：國立公共資訊圖書館數位資源服務科張琬甄小姐，電話：04-22625100分機123，E-mail：a06103@nlpi.edu.tw
八、工作權責分配
（一）指導機關：教育部

本案整體監督指導及經費補助。

（二）主辦機關：國立公共資訊圖書館

1. 整體規劃、管控、協調及師資選聘與支援。
2. 經費執行、核銷及成果彙整。
3. 研習時數核發。
4. 其他作業相關事項。
（三）協辦單位：有申請意願之縣市文化局（處）圖書館、各級學校。
1. 公告及轉知課程訊息。
2. 協助所轄公共圖書館館員及國中小學教師報名事宜。
3. 提供電腦教室、網路環境與設定及行政事務協助等。
4. 場地布置、資訊環境整備及協助活動進行。
5. 研習當日研習人員之報到、教材發放等。
6. 協助回收課後執行成果紀錄。
九、經費
由教育部全額補助。
十、預期效益
（一）公共圖書館館員認識數位資源的功能與檢索技巧。 
（二）提升國中小教師將資訊資源融入教學之能力，增加教學資源與內容之多樣性。
（三）透過數位資源推廣種子人員培訓後，其返回服務機構或社區能拓展其影響力，提升數位資源使用效益。

（四）將數位閱讀資源帶入校園，降低城鄉資源差距，提升學生閱讀力。
（五）預估辦理40場次，每場次平均參與人數30人，每場次種子教人員至少1位宣傳擴散給20人，同時結合數位教材網路使用方式，預期參訓人數將超過24,000人，宣導與使用效益大幅擴散。
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