桃園縣97年度「魅力教學」～創意教學方案實施計畫

壹、依據

一、桃園縣國民中學國教輔導團97年度工作計畫。

二、教育部精進課堂教學能力計畫補助要點。

貳、目的

一、充實教師教學研發知能，提昇教師專業形象。

二、推動教師同儕團隊合作，激發專業社群動能。

三、鼓勵教師發表教學成果，展現教師專業能力。

四、強化教師課堂教學能力，提升學生基本能力。

參、背景分析

    教師對於日常的教學，皆有各自的巧妙之處，但卻鮮少有機會可以彼此交流，僅能孤芳自賞。生動、活潑、創意的教學方案，僅能及於自己任教的班級，透過「魅力教學」～創意教學方案的推動，提供教師將平日教學的心得與獨到之處，分享至更多的教師，不僅讓新進的教師在遇到教學困難時，有軌跡可尋；更讓有經驗的教師，可以觀摩他人的教學，透過彼此的學習，激盪出美麗的火花，充實教學的樂趣與內涵。
肆、辦理單位

一、主辦單位：桃園縣政府。

二、承辦單位：桃園縣立平興國中。

伍、參與對象

一、本縣國民中學在職教師（含代課、代理教師）。

二、以學校為單位提出申請，可一人或組織團隊工作坊，每隊至多四人。

陸、辦理方式

一、專業成長工作坊：聘請專家學者針對教學知能、教育新知進行工作坊研討，讓參加之教師及團隊瞭解不同面向的教學。

二、教案發表：魅力教學著重於教師教學技巧的發揮，及教學情境的營造。本年度以「魅

力教學」為教案發表主題，鼓勵教師分享教學心得。
三、實施期程：
	項目
	工作事項
	內容
	時間
	備註

	一
	計畫申請
	繳交報名表（如附件二）及教學方案(格式不拘)
	10/13~10/31
	97.10.31前逕送(寄)平興國中(逾時不候)

	二
	計畫審查
	委由平興國中聘請評審針對各團隊之教學方案進行書面審查。
	11/3~11/7
	97.11.10網路公佈通過審查之團隊名單

	三
	錄取團隊
教案研發工作坊
	通過審查者應依教學方案進行實際研發，並完成教案。
	11/10~11/21
	聘請本專案指導教授指導

	四
	教案成果送件
	成果應包含：

1.教案及相關資料圖檔之電子檔。

2.授權書（如附件三）
	11/24~11/28
	97.11.7前將教案研發成果相關資料送至平興國中

	五
	教學方案發表
	詳下文
	12/1~12/5
	成果發表時間以網路公文通知

	六
	獎勵金核銷
	詳下文
	12/15之前
	憑證逕送平興國中彙辦(逾時者取消獎勵)


四、魅力教學評比規準：

（一）教案設計30％
（二）教學演示發表70％
陸、成果發表

一、經審查錄取之教案，作者必須同意無條件由主辦單位以紙本、光碟版出版發行、並建置於網頁上，以利教學實務交流及分享教學成果。

二、教學方案發表之同時，由平興國中商請學者專家評定成績，錄取特優兩名、優等三名及甲等三名，給予著作積分獎勵。

三、辦理成果發表會

（一）於12月1日至12月5日擇日辦理。

（二）獲獎團隊每隊進行三十分鐘成果發表，並由學者專家指導講評。

（三）本縣各國中每校指派一名教師與會觀摩。

柒、獎勵金
    第一名三名，每件給予壹萬兩仟元獎勵金；第二名兩名，每件給予壹萬元獎勵金；第三名三名，每件給予捌仟元獎勵金。成果發表會後，各校於12月15日前檢附統一收據及教案研發成果書面及電子檔送交平興國中辦理核銷。另錄取佳作五名，頒給獎狀，以資鼓勵。為上述獎項，未達標準得不足額錄取。
捌、經費來源：

本活動所需經費由桃園縣政府補助，經費概算如附件一。

玖、獎勵：

一、教案成果經評定優秀者，依據「桃園縣國民中小學教育人員研究著作給分審查要點」，榮獲前三名者給予著作0.1分獎勵。研究案由兩人以上合作者，著作給分依作者人數平均之。

二、承辦學校工作人員視成果，於活動辦理完竣後，依據「桃園縣國民中小學教職員獎勵標準」之規定辦理敘獎，工作人員四人予以嘉獎乙次，四人予以獎狀乙紙。校長部分（若敘嘉獎包含校長）以獎懲建議函報府辦理外，其餘工作人員敘嘉獎部分授權校長發布，並副知縣府人事室。
拾、本實施計畫呈  縣府核准後實施，如有未盡事宜，得另行補充修正。

附件一
桃園縣國民中學國教輔導團

97年度「魅力教學」～創意教學方案實施計畫【經費概算表】

	項  目
	數量
	單位
	單價
	金額
	備註

	教案審查
教授鐘點費
	8（2人×4時）
	時
	1,600
	12,800
	

	教案審查

交通費
	2人
	次
	500
	1,000
	審查委員（外縣市教授）

	教案成果
評審教授鐘點費
	12（3人×4時）
	時
	1,600
	19,200
	

	教案成果
評審交通費
	3人
	次
	500
	1,500
	評審委員（外縣市教授）

	專業成長工作坊

講師鐘點費
	6
	時
	1,600
	9,600
	外縣市教授

	專業成長工作坊
講師交通費
	2人
	次
	500
	1,000
	講師（外縣市教授）

	專業成長工作坊

助教鐘點費
	12
	時
	400
	4,800
	

	研究獎勵金
	8
	件
	
	80,000
	特優三件每件壹萬兩仟元

優等二件每件壹萬元

甲等三件每件捌仟元

	評審工作誤餐費
	30人
	天
	65
	1,950
	含評審及工作人員

	評審工作茶水費
	30人
	天
	20
	600
	

	成果發表誤餐費
	120人
	天
	65
	7,800
	

	成果發表茶水費
	120
	人/天
	20
	2,400
	

	成果手冊
	150
	本
	200
	30,000
	

	資料費
	150
	本
	100
	15,000
	

	場地佈置費
	1
	場
	3,000
	3,000
	

	雜支
	
	
	
	9,350
	

	合計
	200,000（以上各項在合理範圍內准予流用）


承辦人：        單位主管：　  　　會計主任：　　  　　校長：　

附件二
桃園縣國民中學國教輔導團

97年度「魅力教學」～創意教學方案實施計畫
【報名表】

	學校名稱
	桃園縣                國民中學

	教案主題
	

	團隊成員

基本資料
	姓名
	最高學歷

（請註明學校及系所）
	聯絡電話
	E-MAIL

	團隊成員

(聯絡人)
	
	
	
	

	團隊成員
	
	
	
	

	團隊成員
	
	
	
	

	團隊成員
	
	
	
	


	製表：
	教學組長：
	校長：

	
	教務主任：
	


附件三
【授  權  書】

本團隊參加桃園縣國民中學國教輔導團97年度「魅力教學」
～創意教學方案實施計畫，同意研發教案：

                                                                  (包含研究成果及其他相關內容圖文與電子檔)，授權桃園縣教育局享有使用權；得以運用至各類宣傳、推廣、展覽及一切出版品(含印製、發行等)，提供各級學校教學參考使用不另付酬勞或任何費用。

團隊代表人簽章：

中 華 民 國           年           月          日
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