桃園縣100學年度國民教育輔導團
國中小團員遴選實施計畫
壹、依據：
一、教育部補助辦理精進教學要點
二、直轄市及縣(市)國民教育輔導團組織及運作參考原則
三、桃園縣國民教育輔導團實施要點
四、桃園縣100年度國民教育輔導團辦理精進教學實施計畫。
貳、目的：為徵聘具備課程與教學專業能力及服務熱忱之教育同仁加入輔導團以服務大眾，特辦理團員遴選工作。
參、遴選資格：
一、應同時兼具下列基本資格：
（一）現職合格教師。
（二）五年以上合格教師之教學服務年資。
二、具備下列任一特殊資歷或條件者，前款第二目之服務年資得酌予縮短：
（一）曾任輔導團各輔導小組輔導員一年以上資歷。
（二）於課程及教學領域有傑出表現，例如獲全國性教學卓越獎、SUPER教師獎、POWER教師獎、GreatTeach教學創新獎等，經本府認定通過。
（三）基於團務行政及學習領域/議題輔導小組之屬性或實際需要，經本府政策性決定。
肆、推薦方式：
一、受理推薦期間：即日起至6月9日（星期四）止
二、各校填寫推薦表（如附件一），經學校相關人員核章後，請一律郵寄至教育局國小教育科國中小幹事，以郵戳為憑，逾期恕不受理。
伍、遴選方式：
一、初審：由本府教育局審查資格。
二、複審：時間、地點由各輔導小組另行通知。
陸、遴選名額：
一、團務行政人員
	                  人數
領域/議題別
	國中
	國小
	備註

	
	遴選人數
	遴選人數
	

	團本部
	3
	3
	全時公假


二、兼任輔導員：
	                  人數
領域/議題別
	國中
	國小
	備註

	
	遴選人數
	遴選人數
	

	語文學習領域
	國語文
	0
	0
	

	
	本土語言
	閩南語
	0
	0
	

	
	
	客家語
	0
	0
	

	
	
	原住民族語
	0
	0
	

	
	英語
	1
	4
	

	數學學習領域
	0
	5
	

	社會學習領域
	1
	3
	

	自然與生活科技學習領域
	2
	4
	

	藝術與人文學習領域
	音樂
	0
	1
	

	
	視覺藝術
	0
	1
	

	
	表演藝術
	1
	0
	

	健康與體育學習領域
	健康教育
	3
	0
	

	
	體育
	
	2
	

	綜合活動學習領域
	3
	3
	

	生活課程
	
	5
	

	人權教育
	3
	0
	

	性別平等教育
	0
	0
	

	資訊教育
	0
	0
	

	海洋教育
	0
	0
	

	環境教育
	3
	6
	

	生涯發展教育
	6
	3
	

	家政教育
	6
	3
	

	合計
	29
	42
	


三、聘任輔導員：由縣內學有專精之退休教師中遴選，建請團長核定後聘用。
柒、錄取公告：100年8月於本縣國民教育輔導團網站公告錄取名單。
捌、聘期：自100年8月1日起至101年7月31日止。
玖、權利與義務：
一、由本府依遴選結果聘為團員，並頒發聘書。每次聘期以一學年為原則，得視各團員之表現情形予以續聘，每次續聘之聘期為一學年。
二、任務：
（一）團務行政人員：全時公假支援從事團務行政相關工作
（二）輔導員：
1.參與輔導小組專業成長會議，研發課程及教材。
2.參與到校輔導、教學演示、教學研究、研習活動、網站經營。
3.擔任縣內研習課程與教學相關研習之講師。
4.其他工作任務依各相關法令規定辦理。
三、培訓：

（一）參加教育部及本縣定期辦理之輔導員專業成長培訓課程。

（二）優先遴派參加相關課程研習或訓練。
四、待遇與福利：
（一）本輔導團各項職務均為無給職，由合格教師兼任之，不支領任何加給。
（二）輔導員以全時公假支援從事輔導團工作，仍應維持每週返校授課二至四節；以部分時間公假支援從事輔導團工作，每週以減授二至四節課為原則(教育局得採總量管制彈性調整)，並得視需要核予團員臨時排代，以配合執行相關事宜。
（三）團員參加各級學校校長、主任或其他教育人員遴選、遷調時，年資積分計算另依相關遴選及遷調辦法規定辦理。
（四）其他待遇福利依各相關法令規定辦理。
拾、服務績效與獎勵：
（一）團員參與專業成長及定期研討、到校輔導、示範教學、研習活動、教學研究及網站經營等工作，視同在該校服務之績效。
（二）每學年度結束前由團長就本團各成員實施績效考評，依考評結果給予敘獎。
（三）依據「桃園縣國民中小學鼓勵教師出任國民教育輔導團輔導員學校獎勵辦法」，鼓勵學校推薦優秀教育人員加入。
拾壹、如有未盡事宜悉依相關法令規定辦理。
拾貳、本計畫陳  縣府核准後實施。
附表一：
桃園縣100學年度國民教育輔導團國中小團員推薦表
推薦學校名稱：
承辦人：        教務主任：        主計：        人事：        校長：
一、個人基本資料：
	請黏貼照片
	服務學校
	
	職    稱
	

	
	姓    名
	
	性    別
	

	
	出生年月日
	
	身份證字號
	

	
	最高學歷
	

	
	住    址
	

	
	聯絡電話
	

	
	E-MAIL
	

	
	欲加入之組別
	□團務行政（全時公假）
□領域               
□議題               

	自傳（請以一百字說明您欲參與輔導團之動機意願、服務專長及對執行輔導團的願景）



二、教學經驗（空格不足時，請自行加列）：
	服務學校
	起訖時間
	任教年資

	
	年月日～年月日
	

	
	年月日～年月日
	


三、歷年輔導員經歷（空格不足時，請自行加列）：
	領域別
	擔任職務
	起訖時間
	年資

	
	
	年月日～年月日
	年

	
	
	年月日～年月日
	年


四、與參與該輔導小組相關之學歷（空格不足時請自行加列）：
	學歷名稱
	辦理單位
	起訖時間
	證書字號 

	
	
	年月日～年月日
	 

	
	
	年月日～年月日
	 


五、曾參與該輔導小組之相關研習課程（空格不足時請自行加列）：
	研習課程名稱
	主辦單位
	起訖時間
	學分數或小時數

	
	
	年月日～年月日
	

	
	
	年月日～年月日
	


六、擔任教學演示教學者（空格不足時請自行加列）：
	教學領域名稱
	演示學校
	教學年級
	時間
	辦理單位

	
	
	
	年月日
	

	
	
	
	年月日
	


七、研究著作（空格不足時請自行加列）：
	研究著作名稱
	發表時間
	辦理單位
	曾獲獎勵或著作分數

	
	年月日
	
	獎    勵：
著作分數：

	
	年月日
	
	獎    勵：
著作分數：


八、特殊表現或事蹟（空格不足時請自行加列）：
	特殊表現或事蹟
	時間
	辦理單位

	
	
	

	
	
	


附註：本表核章人員如於100年8月1日異動，需重新填寫推薦表簽章後繳交
