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說明：   

一、  依據本市108學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫辦理。  

二、  本案正式公文俟教育部審核計畫通過後，再行發布。  

三、  旨揭研習8月場次自當日上午9時至下午4時均於西門國小辦理，相關資訊如下：  

(一)  108學年度專業回饋人才初階研習第一~第三梯次：108年8月6日(星期二)、108年8月7日(星期

三)、108年8月9日(星期五)。  

(二)  108學年度社群召集人增能研習第一~第三梯次：108年8月12日(星期一)、8月22日(星期四)、8

月26日(星期一)。  

(三)  108學年度教學輔導教師儲訓研習(只有一場)：108年13日至16日(星期二至星期五)共4日。  

(四)  108學年度專業回饋人才進階培訓研習第一梯次：108年8月19、20日(星期一~二)共2日。  

四、  參加對象：  

(一)  專業回饋人才初階研習：  

１、  桃園市高級中等以下學校之教師（含未具合格教師證書之代理、代課、兼任教師或教學支援人

員亦可旁聽）。  

２、  國民教育輔團員尚未取得專業回饋人才初階研習時數或舊制初階證書者。  

３、  為利於學校推動108課綱公開授課與專業回饋，請學校鼓勵所屬教師踴躍參加，本市108學年度

初任教師（含幼兒園）必須參加。  

(二)  社群召集人增能研習：108學年度申辦桃園市精進計畫初階及進階專業學習社群召集人務必參加

，基礎專業社群召集人鼓勵參加，每梯次約80人。  

(三)  教學輔導教師儲訓研習：  

１、  具5年以上正式教師之年資，並有5年以上實際教學經驗。  

２、  具舊制評鑑人員進階證書，或完成「專業回饋人才進階培訓證書」。  

３、  經學校校務會議、教評會、課程發展委員會或行政主管會議等相關會議公開審議通過後，送請

校長簽章推薦參加，惟各校推薦之累積人數不得超過教師編制的50%。  

４、  桃園市國中小及高中(職)之教師，預計錄取20人。  

(四)  專業回饋人才進階研習：  

１、  具3年以上正式教師之年資，並有3年以上實際教學經驗。  

２、  具舊制評鑑人員初階證書，或完成「專業回饋人才初階培訓課程」。  

３、  每場次預計錄取35人。  

五、  參加研習者，請各校教師至「全國教師在職進修資訊網」報名登錄。

（https://www1.inservice.edu.tw/index2-3.aspx）  

六、  本案行事曆詳如附件，倘有疑問請逕洽教專中心助理江小姐（聯絡電話：03-3342351分機29）

。  
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